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ПОЛОЖЕНИЕ
об организации проведения областного смотра-конкурса на лучшее санитарно-бытовое обеспечение работающих.
1. Областной смотр-конкурс на лучшее санитарно-бытовое обеспечение работающих (далее Смотр-конкурс) проводится ежегодно в целях привлечения внимания нанимателей, профсоюзного актива, работников к вопросам санитарно-бытового обеспечения работающих, улучшения и наведения порядка в санитарно-бытовых помещениях предприятий.
2. Важнейшими задачами Смотра-конкурса являются:

- усиление организационной работы профсоюза непосредственно на предприятиях по принятию дополнительных мер через коллективные договора по улучшению санитарно-бытового обеспечения работающих, наведению порядка в санитарно-бытовых помещениях, на каждом рабочем месте;

- выработка у работников и нанимателей чувства ответственности за соблюдение норм и гигиенических требований к содержанию санитарно-бытовых помещений.


3. Профсоюзные комитеты знакомят профсоюзный актив с целями и задачами Смотра-конкурса, организуют их дополнительное обучение по вопросам соблюдения норм и гигиенических требований к содержанию санитарно-бытовых помещений.


4. В ходе Смотра-конкурса:

- осуществляется система проверок обеспечения работающих санитарно-бытовыми помещениями (гардеробными, душевыми, умывальниками, комнатами отдыха и приема пищи, медпунктами и т.д.), соблюдения норм и гигиенических требований к их содержанию;
- определяется комплекс мер по строительству, расширению, реконструкции, ремонту и наведению порядка в санитарно-бытовых помещениях с последующим внесением их в планы мероприятий по улучшению условий и охраны труда.


5. Основными показателями Смотра-конкурса являются: 

- наличие согласно нормам и гигиеническим требованиям санитарно-бытовых помещений (гардеробные, комнаты приема пищи, душевые, туалеты, умывальники);
- обеспечение спецодеждой и спецобувью работающих согласно типовым нормам их бесплатной выдачи;

- обеспечение своевременного ремонта и образцового содержания санитарно-бытовых помещений;

- эстетическое оформление санитарно-бытовых помещений.


6. В смотре-конкурсе принимают участие организации по 3 группам:

I группа :

КПУП «Гомельское городское ЖКХ»

КЖУП «Уником»

КЖУП «Мозырьский райжилкомхоз»

КУП «Речицкий райжилкомхоз»

КЖЭУП «Рогачев»

КЖУП «Светочь»

II группа :

Предприятия жилищно-коммунального хозяйства области не включенные в I группу.

III группа :

Предприятия всех остальных отраслей, объединяемых профсоюзом.

      7. Смотр-конкурс проводится в течение календарного года, а его итоги подводятся в январе-апреле следующего года поэтапно:
- 1 этап – на предприятиях до 1 февраля следующего за отчетным года;

- 2 этап – в обкоме профсоюза до 1 марта следующего за отчетным года;

- 3 этап – победители 2 этапа представляются на участие в Смотре-конкурсе Гомельского областного объединения профсоюзов.


Итоги оформляются справкой с приложением фотографий.


8. По итогам областного Смотра-конкурса определяется «Базовое образцовое предприятие по санитарно-бытовому обеспечению работающих» с вручением Диплома, а профсоюзные комитеты организаций-победителей поощряются денежными премиями в следующих размерах:

	ГРУППА

	I
	II
	III

	10 б/в
	9б/в
	8 б/в


 За призовые места на «Лучшую комнату приема пищи», «Лучшее бытовое помещение». вручаются Дипломы. 
